
 

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 

KARSA HUSADA BATU 

Jl. A. Yani No. 10 – 13 Kota 

Batu 

PENUGASAN PEGAWAI DALAM KEGIATAN PROGRAM 

PENDIDIKAN FORMAL 

Nomor Dokumen 

 

065/3723 /102.13/2022 

Nomor 

Revisi 

01 

Halaman 

1/2 

 

Standar Prosedur 
Operasional 

 
Tanggal Terbit 

 
 

01 Februari 2022 

DIREKTUR 
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 

KARSA HUSADA BATU 
 

 
 
 

 
dr. MUHAMAD RIZAL,MM, M.Kes 

Pembina Tk.I 
NIP. 19770210 200312 1 011 

 

PENGERTIAN 

Pemberian tugas kepada Pegawai RSUD Karsa Husada 

untuk mengikuti program Pendidikan dalam rangka 

peningkatan pengetahuan, kompetensi dan tingkat 

pendidikan 

TUJUAN 

Sebagai acuan dalam menjalankan tugas untuk 

memfasilitasi pegawai untuk mengikuti program 

pendidikan  

KEBIJAKAN 

Peraturan Gubernur No. 115 tahun 2021 tentang 

nomenklatur, susunan organisasi, raian tugas dan 

fungsi, serta tata kerja Rumah Sakit Umum Daerah 

Karsa Husada Batu 

Keputusan Gubernur Jatim No. 188-55-KPTS-013-2022 

tentang Tugas Sub Koordinator RSUD Karsa Husada 
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PROSEDUR 

 

 

 

 

 

1. Seluruh Pegawai RSUD Karsa Husada Batu yang 

ditugaskan untuk mengikuti kegiatan harus 

mendapatkan disposisi dari direktur RSUD Karsa 

Husada Batu melalui Seksi Diklalit RSUD Karsa 

Husada Batu 

2. Pegawai memenuhi syarat masa kerja minimal 2 

tahun kecuali pertimbangan tertentu dan memenuhi 

persyaratan rekomendasi persetujuan dari atasan 

langsung dan pihak-pihak terkait. 

3. Keputusan tugas belajar dan izin belajar sesuai 

permohonan yang diminta pegawai dengan 

persyaraatan yang telah dipenuhi.  

4. Peserta mengikuti semua program Pendidikan 

sampai tuntas  

5. Setelah Lulus, yanng bersangkutan menyerakan copy 

ijazah, transkrip nilai dan bukti karya tulis 

UNIT TERKAIT 

1. Seksi Diklalit 

2. Kepala Bidang Terkait  

3. Pegawai yang bersangkutan 

 


